附件1：

关于在元旦春节期间组织职工

开展安全生产隐患排查治理工作的通知
（豫工发电〔2013〕25号）

各省辖市总工会：

元旦、春节将至，为贯彻落实省委、省政府关于做好安全生产工作的部署和要求，充分发挥工会组织在安全生产工作中的群众监督作用，切实做好组织职工开展安全生产隐患排查治理工作，严防各类事故的发生，确保广大职工群众度过平安、祥和的节日。现就有关事项通知如下：

一、提高认识，高度重视隐患排查治理工作

    做好安全隐患排查治理工作，是有效防范安全生产事故的重要途径，也是促进企业做好安全生产工作的有效手段。各级工会组织要认真贯彻落实习近平总书记、李克强总理关
于安全生产的一系列重要指示精神，站在维护职工合法权益的高度，充分认识组织职工开展隐患排查治理工作的重要性，增强工作的责任感和紧迫感。要加强隐患排查治理工作的组织领导，制定工作方案，明确工作责任，建立和落实隐患排查治理责任制，把隐患排查治理工作纳入工会劳动保护工作重要内容并加以考核，切实把隐患排查治理工作抓紧抓好抓实。

二、强化监督，督促企业落实安全生产主体责任

各级工会要结合本地本单位安全生产工作实际，积极开展群众性隐患排查治理活动，全面排查，消除隐患，完善措施,督促整改，做到全覆盖、不留死角，对安全隐患 “零容忍”。一是地方总工会要积极配合政府有关部门或独立对企业进行安全生产监督检查。督促企事业单位，特别是中小企业开展安全生产隐患排查治理工作，对监督检查中发现的重大安全隐患，要督促企业限期整改，同时要通报同级政府相关部门。要督促政府有关部门对危害职工身体健康的职业危害源点进行重点监控，积极推动企业强化职业病防治工作。二是企业工会要迅速行动起来，广泛在职工中开展“查隐患、堵漏洞、保安全”活动，建立完善安全隐患举报奖励制度，充分调动职工参与隐患排查治理工作的积极性、主动性，对危害职工安全健康权益的突出问题，督促企业行政落实整改措施，切实维护职工安全健康合法权益。
三、突出重点，把隐患排查治理工作落到实处

各级工会组织要充分发挥工会劳动保护监督检查员和基层工会群监员的作用，对不同行业、不同企业、不同岗位进行全面的安全生产隐患排查。一是突出消防、危化品、建筑施工、特种设备等重点行业和领域的安全隐患排查。对排查出的隐患，能整改的要立即整改，不能立即整改的要限期整改。对重大安全隐患，要及时向企业行政报告并建立隐患排查台账。二是组织职工开展岗位安全生产隐患排查治理工作。要按照企事业单位岗位安全生产责任制要求，建立健全隐患排查治理机制，落实职工对安全生产的知情权、参与权。班组长和群监员要积极开展本班组、本岗位的安全隐患排查治理工作，严格杜绝“违章指挥、违章作业、违反劳动纪律”的现象发生。对排查出的安全隐患要建立台账并上报，落实安全隐患排查治理闭环式管理的要求。三是把交通运输、烟花爆竹等行业作为重点排查对象，坚决杜绝违法违规生产、销售、运输等现象。四是要加强对职工劳动安全卫生知识的宣传教育工作。各级工会要采取多种宣传教育形式，帮助职工学习安全生产法律法规，使职工懂得自己享有的权利和应履行的义务，增强职工安全意识和自我保护能力，提高职工发现隐患和排查治理的能力。

四、情况汇报

请各省辖市总工会将安全生产隐患排查治理工作的组织情况、排查的行业数、排查的企业数、排查的重大隐患数和整改数等情况以传真和电子邮件的形式于2014年2月28日前报省总劳动保护部。电话（传真）：0371-65904260；电子邮箱：hnldbhb@126.com。
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